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ATA
Aos quatro dias do més de maio do ano de dois mil e vinte reuniu, através de
videoconferéncia, o Executivo Camardrio, com a participacdo dos
Excelentissimos Senhores: Presidente da Cimara - Domingos Braganga
Salgado - e Vereadores — Adelina Paula Mendes Pinto, Ricardo Jorge Castro
Ribeiro da Costa, Paula Cristina dos Santos Oliveira, Fernando José Barros
Pacheco Seara de S3, Alice Sofia de Freitas Soares Ferreira Fernandes, André
Guimardes Coelho Lima, Anténio Monteiro de Castro, Bruno Alberto Vieira

Fernandes, Ricardo José Machado Pereira da Silva Aradjo e Hugo Miguel

Alves Ribeiro.
Secretariou a Diretora de Departamento, Maria Joana Rangel da Gama Lobo

Xavier.

Pelas 10.00 horas foi declarada aberta a reuni3o.

ANTES DA ORDEM DO DIA

O Presidente da Camara saudou os Vereadores, a equipa técnica da Camara
Municipal e representantes de érgdos de comunicagio social.

INTERVENCOES----

1. Vereador André Coelho Lima — Quis saber que verba a Camara Municipal
ird alocar no a4mbito do Protocolo de colaboracdo com o Instituto. de
Investigacdo em Ciéncias da Vida e Satde (ICVS) da Escola de Medicina da
Universidade do Minho, a Associacdo Centro de Medicina P5 e o Hospital
Senhora da Oliveira Guimar3es, EPE, para a testagem da populagdo sénior
residente em lares e instituigdes do concelho de Guimardes. Ainda sobre
este assunto, perguntou qual o ponto de situagdo da testagem da populacio
sénior residente em lares e instituigdes do concelho de Guimaraes, passados
15 dias apés a aprovagdo do referido protocolo de colaboragdo, quis saber.
Na sequéncia dos esclarecimentos do Presidente da Camara abaixo notados,

invocou o sentido de respohsabilidade de todos, poder e oposic3o, para
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dizer que ndo é preciso criar factos opositores ou de divergéncia quando
eles, na realidade, n3o existem. Recordou a sua intervengdo na reunido de
Ciamara anterior quanto a aprovagdo do Protocolo de colaboragz’io para a
testagem da populag¢do sénior residente em lares e instituicdes do concelho
de Guimardes para concluir que a Gnica censura manifestada foi quanto a
celeridade do processo. Disse que nunca os Vereadores da Coligacdo Juntos
por Guimardes usardo uma possivel situagcdo de contamina¢do pelo novo
coronavirus num Lar de Idosos do Concelho para dai retirarem proveito de
indole - politico. Reconheceu que a colaboragao estabelecida por esta
parceria acaba por se revelar mais eficiente para uma testagem a longo
prazo, o0 mesmo ndo acontecendo com a necessidade do imediato.
Terminou, dizendo que as intervengdes dos Vereadores da Coliga¢do Juntos
por Guimar3es, concordantes ou discordantes, vdo no sentido da mais
absoluta colaboragdo, acrescentando que ndo atribuirdo responsabilidades
por eventuais ocorréncias, considerando que tal atitude seria, a seu ver,

demagogica.

2. Vereador Ricardo AraGjo — Retomou o tema que referiu na Gltima reuniao
de Camara, concretamente a criagdo de um fundo financeiro municipal de
apoio ao comércio tradicional para ajudar a resolver problemas de
tesouraria criados pela pandemia, acrescentando ter percebido, por parte da
Autarquia, disponibilidade para, eventualmente, analisar e incluir tal
proposta num programa de financiamento mais amplo ao tecido empresarial
local. Assim, defendeu que a Camara Municipal deveria clarificar se
concorda, ou n3o, com a proposta .de criacdo de uma linha especifica de
financiamento de apoio a tesouraria do comércio tradicional. Referiu que,
embora seja do Governo a competéncia para apoiar o tecido empresarial na

recuperagdo da situacdo particular que a economia atravessa, seja na

‘mitigagéo, seja na criacdo de apoios ao relangamento econémico, a verdade
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€ que o Municipio pode, quer reivindicar junto do Governo medidas
concretas e especificas, quer criar medidas excecionais, na propor¢ao das|.
capacidades de cada Autarquia, que visem acudir segmentos especificos
especialmente vulnerdveis- como é o caso do comércio tradicional e da
restauragao e similares. Manifestou preocupac3o pela forma como a Cimara
Municipal esta a olhar para esta vertente da economia e do apoio-ao setor
empresarial local, considerando importante que a Autarquia dé uma
resposta na linha do proposto pela Coligagio Juntos por Guimaries.
Reiterou a posigdo assumida aquando da criacdo do Gabinete de Crise e de
Transi¢do Econémica, nomeadamente quanto a presidéncia desta estrutura
e a relegacdo do Vereador com competéncias delegadas na drea do
desenvolvimento econdmico. Considerou que, a par de se pensar e refletir o
futuro a médio e longo: prazo para a economia e para o setor empresarial
local, devem, igualmente, ser tomadas medidas no imediato. Na sequéncia
dos esclarecimentos prestados pelo Presidente da Camara, 3 frente
narrados, disse lamentar a posi¢do da.CAmara Municipal de n3o adotar uma
medida de apoio ao comércio tradicional para ajudar a resolver problemas
de tesouraria criados pela pandemia, referindo, a propésito, o fundo
municipal de emergéncia empresarial criado pelo Municipio de Sintra.
Concluiu, dizendo que estdo a tardar medidas concretas e especificas para

este setor e que as medidas de curto prazo j4 deveriam estar a ser

implementadas.
3. Vereador Hugo Ribeiro — Referiu que o Ministério do Ambiente e da Acao
Climética vai avangar com um programa de reabilitacio de leitos e margens
de ribeiras em todo o pais que devera abranger cinco mil quilémetros de
linhas de dgua ao longo dos préximos anos, num investimento global de 75

milhdes de euros, tendo perguntado se o Municipio de Guimaries tinha sido

contemplado com alguma verba no dominio deste Programa.
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4. Presidente da Camara — a) - Disse querer fazer uma introdugdo no que
respeita ao apoio que esta a ser promovido pelo Municipio, referindo que
Guimardes estd na linha da frente na testagem aos utentes dos Lares de
Idosos, em comparagdo com outros municipios, tendo acrescentado que as
dificuldades sentidas por algumas instituicbes no pais resultaram de
fragilidades nos planos de contingéncia, que ndo obviaram a contencdo da
infecdo pelo novo coronavirus. Referiu que Guimardes ndo teve situagdes de
alarme em Lares de ldosos, tendo apontado situagdes pontuais que, de
imediato, foram colmatadas, num trabalho em rede entre os servigos da
Divisdo de Ag¢do Social da Camara Municipal, a dire¢do dos lares em causa e
a Delegac3do de Saude de Braga. Disse que a cldusula 5.2 do Protocolo de
colaboragcdo com o Instituto de Investigacdo em Ciéncias da Vida e Saude
(ICVS) da escola de Medicina da Universidade do Minho, a Associacdo Centro
de Medicina P5 e o Hospital Senhora da Oliveira Guimardes, EPE, prevé que,
no prazo de um més, as partes subscrevam um acordo financeiro que
garantira o financiamento da prestagdo dos servigos clinicos, pelo que, nesta
data, ndo dispde ainda de valores. Lembrou que o teste de diagnéstico de
COVID-19 é uma fotografia do momento, apenas identifica o que se passa
em determinada altura, pelo que se trata de uma a¢do que deve ter
continuidade nos préximos meses. Disse esperar que, durante esta semana,
esteja terminado o conjunto de testes protocolado para os Lares de ldosos,
acrescentando que, em caso de atraso, sera celebrado contrato suplementar
com outra unidade laboratorial de diagnéstico; b) - Disse ter dividas que a
proposta apresentada para apoio as dificuldades de tesouraria do comércio
local tivesse enguadramento legal, acrescentando que estaria sempre
disponivel para trabalhar no sentido de, dentro de um quadro legal, criar um
fundo regional ao nivel da Associa¢do Quadrildtero Urbano para apoiar

microempresas. Reiterou que a escolha do Professor Anténio Cunha para a
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lideranga do Gabinete de Crise e de Transi¢ao Econémica foi a melhor, quer
pela sua experiéncia e o seu perfil, quer pelos profundos conhecimentos dos
setores empresarial e cientifico. Disse ter reunido com a Associagdo do
Comércio Tradicional de Guimardes e mantido contacto com a Associagio de
Hotelaria de Guimaries, referindo que a reivindicacdo destas entidades
passa pelo apoio ao nivel da disponibilizacdo de equipamentos de protecdo
individual e de material de desinfe¢do, bem como da plataforma eletrénica
de vendas online para o comércio e a restauracdo. Defendeu que a
sociedade e a economia tém que estar interligadas as entidades de
producdo de ciéncia, para uma economia baseada no conhecimento
cientifico, circular e sustentdvel. Concluiu, dizendo que o quadro legal
permite uma intervencdo da Autarquia no apoio as familias que entrem em
situagdo de caréncia econémica, o que n3o deixard de ser feito,
reconhecendo, ainda assim, que o debate politico é importante para a
tomada de decisdes; c) - Quanto 3 intervencio do Vereador Hugo Ribeiro,
disse que as trés entidades, Aguas do Norte, VIMAGUA e Camara Municipal;
estdo a trabalhar o assunto referido em articulagdo com o Ministério do
Ambiente e da Ac¢do Climdtica, referindo ndo ter, de momento, elementos
para responder em concreto a questio formulada, 0 que fard
oportunamente. Esclareceu, a propésito, que as reflexdes e debates gue sao
feitos nas reunides de Camara sdo proficuos, referindo que, na sequéncia da
intervencdo do Vereador Anténio Monteiro de Castro na reunio.de Cimara
de 9 de abril dltimo, tinha decidido a contratacdo de servicos para a
elaborag¢do do Plano Municipal de Aguas Pluviais de todo o Concelho e n3o
sO de algumas zonas especu’ficas, como estava inicialmente previsto. -------—----
ORDEM DO DIA
DELIBERACOES
CAMARA - APROVAGAO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
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MUNICIPAL, REALIZADA EM 20 DE ABRIL DE 2020. DELIBERADO APROVAR
POR UNANIMIDADE.
OBRAS PUBLICAS — REQUALIFICAGAO DA RUA 24 DE JUNHO, PONTE SOBRE
O RIO SELHO - ALDAO E REPERFILAMENTO DA RUA NOSSA SENHORA DA
GUIA - ATAES - PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS/ERROS E OMISSOES -

RATIFICAGAO — Presente, para ratificagdo, o despacho do Presidente da
Camara, datado de 15 de abril de 2020, que aprovou a seguinte decisdo do
juri do procedimento em epigrafe: “Os pedidos de esclarecimentos/erros e
omissoes, necessarios a boa compreensao e interpretacdo das pecas do
procedimento referido em epigrafe, foram apresentados pelos interessados
tendo os mesmos sido objeto de andlise por parte da Divisdao de Estudos e
Projetos (DEP). Neste sentido foi elaborada a resposta aos pedidos de
esclarecimentos conforme doc. 1 em anexo. No que respeita aos erros e
omissdes apresentados (conforme doc. 2) foi elaborada a lista de erros e
omissBes, que se anexa, considerando-se rejeitados todos os que nado
tenham sido expressamente aceites (doc. 3). Dado que a resposta aos
pedidos de esclarecimentos/erros e omissdes ndo foi disponibilizada no
prazo estipulado, conforme determinam as alineas a) e b) do n.2 5 do artigo
502 do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP), devera ser prorrogado o prazo
para a entrega das propostas, por um periodo de 86 dias, equivalente ao
atraso verificado, nos termos do n.2 1 do artigo 642 do CCP. Assim, submete-
se a consideracdo do dono da obra, representédo pelo Sr. Presidente da
Camara, Dr. Domingos Braganca, para posterior aprovagdo, mediante
ratificacdo, pela CAmara Municipal: a aprovacdo da resposta aos pedidos de
esclarecimentos bem como a aprovagdo da lista de erros aceites, devendo as
mesmas serem publicitadas na plataforma eletrénica acingov; a prorrogagao
de prazo concedido aos interessados, para apresentacdo de propostas, por

um periodo de 86 dias. Em consequéncia, deverdo ser informados todos os

Mod. 228/SQ 0



L

CAMARA MUNICIPAL DE GUIMARAES /f; s

ATAN°9 Fis._4
REUNIAO ORDINARIA DE 4 DE MAIO DE 2020

interessados que as propostas deverio ser entregues até as 17:00 horas do
862 dia a contar da data de envio do Aviso de Prorrogacao de Prazo para
Didrio da Republica.” Os referidos documentos d3o-se aqui por reproduzidos
e ficam arquivados em pasta anexa ao livro de atas. DELIBERADO RATIFICAR
POR UNANIMIDADE. .
PROTOCOLOS ~ PROTOCOLO DE COLABORACAO COM A COMISSAO PARA A

CIDADANIA E IGUALDADE DE GENERO - EQUIPA PARA A IGUALDADE NA
VIDA LOCAL - Presente a seguinte proposta: “Reconhecendo o principio da
igualdade e da ndo discriminacdo enquanto condi¢do para a construgdo de
um pais que realiza os direitos humanos e assegura plenamente a
participacdo de todas/os, Portugal tem vindo a vincular-se, ao longo do
tempo, aos principais instrumentos internacionais nesta matéria e a
assumir numerosos compromissos politicos nestes dominios. Exemplo disso
s30 os vdrios instrumentos de Politica Publica, os Planos Nacionais para a
Igualdade{ que nas ultimas décadas, tém incluido Politicas Pablicas para a
lgualdade de mulheres e homens. A Camara Municipal de Guimaries,
desde cedo, que ao acompanhar as diversas orientagdes nacionéis e
internacionais nesta matéria, reconheceu que poderia dar um contributo
positivo na construgdo de uma sociedade mais igualitaria, ao comprometer-
se com o desenvolvimento de um trabalho efetivo de intervencdo e
prevencdo nestes dominios, ao nivel local. Um conjunto de condigGes,
como sendo a proximidade & populagdo, a sua vasta e consolidada rede de
parcerias e, ainda, o leque de novas competéncias decorrentes do processo
de descentralizagdo, faz desta autarquia, um agente estratégico na analise
das necessidades e na disponibilizacdo e implementacdo de respostas
adequadas 3 realidade local. Nesse ambito, o Municipio de Guimaries,
conta, desde 2001, com uma Conselheira Municipal para a Igualdade e com

um gabinete criado para este fim que tem desenvolvido um trabalho
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consideravel de informagdo e de apoio junto das escolas e das familias. Este
compromisso foi, também naquele ano, firmado através de um Protocolo
de Colaboragiio com a, entdo, Comissdo para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres (CIDM), agora designada por Comissdo para a Cidadania e
Igualdade Género (CIG). O vasto trabalho que tem vindo a ser desenvolvido
ao longo dos ultimos anos e, de modo particular, o desenvolvimento do
Plano Municipal para lgualdade de Género do Concelho de Guimardes
2018-2021 (PMIG), atualmente em vigor, assenta nos seguintes
pressupostos: 1. A igualdade de género (em termos sociais, econémicos,
politicos, civicos e culturais) € um principio de justica social, estando este
principio reconhecido formalmente; 2. Apesar de reconhecido pelas
principais instancias internacionais, verifica-se a persisténcia de situacdes
de desigualdade e de assimetrias na situagdo comparada de homens e
mulheres, a nivel europeu, nacional e local; 3. O desenvolvimento
sustentavel de um territério requer o aproveitamento de todo o potencial
humano, sendo decisivo o contributo de homens e mulheres para a sua
construcdo; 4. A diversidade de contributos de homens e mulheres
assentes nos seus interesses, expectativas e competéncias sdo
determinantes para a constru¢do de uma sociedade inclusiva e justa; 5. A
promogdo da igualdade de género obriga a uma andlise de contextos, de
culturas e de estruturas sociais e econdmicas, que conduzira a uma
intervencdo contra préticas e procedimentos discriminatérios em funcdo do
género; 6. A dimens3o transversal da igualdade de género requer medidas
estruturantes que -0s municipios devem assumir enquanto agentes de
descentralizacdo das politicas publicas; 7. A assimetria e desigualdades
associadas ao género encontram-se no centro das preocupagdes mundiais
em matéria de direitos humanos. Contudo, por ndo ser alvo de qualquer

alteracdo/adequacdo nos ultimos 18 anos, reconhecia-se que o referido
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Protocolo ndo refletia a abrangéncia dos dominios de agao que norteiam a
nossa pratica didria, nem as necessidades de colaboracdo entre os dois
organismos em causa. Por essa razdo, o Municfpio de Guimardes e a CIG
celebraram a assinatura de um novo Protocolo de Cooperagao, no passado
dia 5 de junho de 2019. Esta ades3o por parte do nosso municipio, nos
termos do referido protocolo, implica o cumprimento de um conjunto de
obrigag¢des relacionadas com a implementa¢do de medidas internas e no
ambito da intervengdo municipal, que concorrem para a implementagio do
PMIG, assim como para a territorializacdo da Estratégia Nacional para a
Igualdade e N&do Discriminagio 2018-2030 “Portugal+igual” (ENIND).
Conforme previsto na cldusula quinta do referido Protocolo, compete ao
Municipio, entre outros, criar uma Equipa para a Igualdade na Vida Local
(EIVL). A EIVL deverd ser composta por 5 a 10 pessoas, homeadas pelo
Presidente da Camara Municipal, e deve incluir: a) Presidente da Camara|
Municipal ou Vereador/a com a 4rea da igualdade; b) Conselheiros/as Locais
para a lgualdade; c) Dirigentes da Camara Municipal designadamente das
areas dos recursos humanos, orcamento, urbanismo, interven¢do social,
sadde e educagdo; d) Até trés elementos com reconhecida competéncia
técnica e ou especializagdo nas dreas de intervengdo do presente protocolo,
cuja escolha é artic.ulada previamente com a CIG, de entre: i. Um/a
investigador/a ou especialista; ii. Um/a representante de ONG com
intervengdo nos dominios da ENIND, sedeada ou a desenvolver atividade no
Municipio; iii. Um/a representante de ONG com assento no Conselho
Consultivo da CIG ou especialista da bolsa de especialistas da CIG. -S3o
competéncias da EIVL propor, conceber, coordenar, implementar,
acompanhar e avaliar as medidas e as acdes desenvolvidas no dmbito do
referido protocolo, sendo que € a Cdmara Municipal que define e aprova os

termos de funcionamento da EIVL dotando-a dos recursos e meios
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necessarios ao exercicio das suas funcdes, levando ao conhecimento da
respetiva Assembleia Municipal. A par disso, o Presidente da Camara
Municipal ou a Vereadora responsével pela drea da igualdade promove o
assento da EIVL no Conselho Local de Acdo Social (CLAS) e outros féruns
locais existentes, nos termos legais e regulamentares a aplicar. Por forma a
dar cumprimento a esta obriga¢do entretanto assumida, que se reconhece
poder vir a constituir um verdadeiro mecanismo promotor e reforcador da
acdo desenvolvida no ambito da igualde de género e prevengao da violéncia

no nosso concelho, expde-se seguidamente uma proposta de constitui¢do da

EIVL em Guimaraes:

Proposta de constituicio de EIVL em Guimar3es

Presidente da Cdmara Municipal

Domingos Bragan¢a

Conselheiros/as Locais para a
lgualdade

Conselheira interna

Paula Oliveira

Conselheiro externo

José Jodo Torrinha

Dirigentes da Camara Municipal

Chefe da Divisdo de Ag¢ao
Social (Departamento de

Alexandra Cunha

Intervengdo  Social e

Educacdo)

Chefe da Divisio de | Graga Moura
Auditoria ‘e Qualidade
(Departamento de
Administracdo Geral)

Diretora de | Inés Ribeiro
Departamento de

Recursos Humanos

Elementos com reconhecida
competéncia técnica e ou
especializagdio nas adreas de
intervencdo do presente

protocolo

Investigador

Victor Barros (Universidade do
Minho)

Especialista

Diana Teixeira (Espago
Municipal para a lgualdade)-

Representante de ONG
com intervengdo nos
dominios da  ENIND,
sedeada ou a desenvolver
atividade no Municipio

Armando Guimardes
(Delegacbes de Guimardes da
Cruz Vermelha Portuguesa e da
Associacdo de Solidariedade
Social dos Professores)

Especialista da bolsa de
especialistas da CIG .

Jorge: Gato (Faculdade de
Psicologia da Universidade do
Porto)

Neste contexto, submeto para aprovagﬁo'da Camara e, posteriormente da

Assembleia Municipal, conforme previsto no ponto 5 da cldusula quinta do
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Protocolo de Cooperacdo entre a Comiss3o para a Cidadania e a Igualdade
de Género e o Municipio de Guimaries, celebrado a 5 de junho de 2019 e
em anexo a presente proposta, a constituicio de urria Equipa para a
lgualdade na Vida Local em Guimardes, bem como 'os elementos que a
integram, ao abrigo das alineas q) e r) do artigo 33¢ da Lei n® 75/2013 de 12
de setembro.” O Protocolo de Cooperagio entre a Comissdo para a
Cidadania e a lgualdade de Género e o Municipio de Guimar3es dé-se aqui
por reproduzido e fica arquivado em pasta anexa ‘ao livro de atas.
DELIBERADQ, POR UNANIMIDADE, APROVAR SUBMETER A APROVACAO
DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL.
PATRIMONIO - CERCIGUI — CONTRATO DE COMODATO - CENTRO DE
ACOLHIMENTO SOCIAL - COMBATE A COVID 19 - Presente a seguinte

informacdo: “Considerando que: Na sequéncia da qualificagdo pela
Organizagdo Mundial de Saude da emergéncia de saude publica ocasionada
pela doenga COVID-19 como uma pandemia internacional, constituindo
uma calamidade publica, o Presidente da Republica de Portugal declarou,
no passado dia 18 de marg¢o, o estado de emergéncia, para todo o territério
nacional; Por Decreto do Presidente da Republica n.2 20-A/2020, de 17 de
-[abril, foi renovada, até ao préximo dia 2 de maio, a declaracdo de estado de
emergéncia, com fundamento na verificagdo de uma situacdo de
calamidade publica; A atual pandemia, provocada pelo coronavirus COVID
19, é uma ameaga comum e global, que exige de todas as entidades a
maxima responsabilidade e solidariedade; E prioritério reunir todos esforcos
para impedir a disseminag3o do coronavirus COVID“-‘19, em articulagdo com
as Autoridades de Salde e os Servigos de A¢do Social e de Protecao Civil da
Camara Municipal de Guimardes, cumprindo todas as recomendactes da

Direcdo-Geral de Saude; A ativagdo do Plano Municipal de Emergéncia de

Protecdo Civil de Guimardes elevou a exigéncia do cumprimento das
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orientacdes para combater a pandemia da COVID-19, no concelho de
Guimardes; E premente reforcar a presta¢gdo de servicos de salude a
comunidade no contexto da atual pandemia pelo COVID-19; No passado
més de mar¢o, o MUNICIPIO manifestou a necessidade de dispor de um
espaco que permitisse acolher pessoas sem-abrigo, sem retaguarda familiar
e em manifesta situacdo de vulnerabilidade social e econdmica, mediante a
implementagdo de um Centro de Acolhimento Social onde pudessem
permanecer, com as devidas condigdes de conforto, alimentagdo e higiene,
por forma a prevenir a propagacdo da pandemia pelo COVID-19; As
Instalagdes da CERCIGUI, sitas na freguesia de Oliveira do Castelo, reuniam
as condi¢des necessarias para os fins pretendidos pelo MUNICIPIO. O
Presidente da CERCIGUI de imediato disponibilizou-se a ceder ao
MUNICIPIO o imével onde habitualmente se encontra a funcionar esta
Cooperativa, para o funcionamento de um Centro de Acolhimento Social; O
Centro de Acolhimento Social ja se encontra em funcionamento desde o
passado dia 26 de marco; Torna-se assim urgente a regularizacdo daquela
relevante ocupacdo, mediante a celebragdo de um contrato de comodato
com a CERCIGUI, que defina a utilizagdo das suas instalagdes, para a criagao
de um Centro de Acolhimento Social, destinado acolher pessoas sem-abrigo,
sem retaguarda familiar e em manifesta situagdo de vulnerabilidade social e
econdémica, para que ali possam permanecer, com as devidas condi¢des de
conforto, alimentagdo e higiene, por forma a prevenir a- propagai;éo da
pandemia pelo COVID-19. Em ca.so de concordancia superior, e conforme
disposto na alinea u), n2 1 do artigo 332 do Anexo | da Lei n? 75/2013, de 12
de setembro, devera ser submetida a aprovacdo da Camara, a celebragdo
do contrato de comodato com a CERCIGUI, onde se prevé a cedéncia da

gestdo do edificio para as competéncias do Municipio de Guimardes, do

prédio situado na Rua Comendador Joaquim Sousa Oliveira, n.2 543, da
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Unido das Freguesias de Oliveira, S. Paio e S. Sebastido, descrito na
Conservatéria do Registo Predial, Comercial e Automdveis de Guimardes
sob o n.2 1537 e inscrito na matriz predial urbana sob o artigo 21219, da
Unido das Freguesias de Oliveira, S. Paio e S. Sebastido, com o valor
patrimonial de €1.054.881,35, conforme minuta que se anexa, onde ficardao
a constar os direitos e obrigagdes de ambas as partes. A considéragﬁo
superior.” A minuta do contrato de cbmodato da-se aqui por reproduzida e
fica arquivada em pasta anexa ao livro de atas. DELIBERADO APROVAR POR
UNANIMIDADE.

EDUCAGCAO - TRANSFERENCIA DE VERBAS PARA AGRUPAMENTOS DE
ESCOLAS E ESCOLAS SECUNDARIAS — AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
INFORMATICOS - Presente a seguinte proposta: “Considerando que: o
quadro do atual no contexto desta pandemia, implicou um
condicionamento do calendirio escolar e consequentemente o
encerramento das escolas e uma adaptacdo das préticas pedagoégicas; esta
adaptag¢do incide em grande medida na realizacdo das aulas em formato
virtual; no seguimento do levantamento das necessidades dos alunos nos
agrupamentos escolares e nas escolas secunddrias do concelho de
Guimardes, se concluiu existir um nimero elevado de agregados familiares
que ndo possuem condi¢des econémicas para adquirirem os equipamentos
informaticos que permitam aos seds educandos a realizacdo dos trabalhos
escolares, proponho, nos termos da al. u) do n.2 1 do art.2 33.2 da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, como forma de colmatar as dificuldades
sentidas no contexto da atual pandemia, que seja transferida uma verba no
valor de €12.500/escola, para os 14 agrupamentos e 2 escolas secundarias,
conforme mapa em anexo, destinada a aquisicio de equipamentos
[informaticos. Mais se informa que o montante global a atribuir é €200.000.”

O referido mapa da-se aqui por reproduzido e fica arquivado em pasta
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anexa ao livro de atas. DELIBERADO APROVAR POR UNANIMIDADE. ---------
ACAO SOCIAL - RATIFICACAO DOS APOIOS CONCEDIDOS POR CONTA DO
FUNDO DE MANEIO — ABRIL DE 2020 - Presente a seguinte informacao:
“por deliberagdo de 23 de dezembro de 2019 a Camara Municipal aprovou a
constituicdio de um Fundo de Maneio destinado a acorrer, com
oportunidade, ao pagamento com carater de urgéncia, dos apoios a
conceder no ambito da alinea a) do artigo 22 do Regulamento Municipal
para Atribuicio de Apoios a Pessoas em Situagdo de Vulnerabilidade.
Importa, assim, submeter a ratificagcdo os apoios entretanto concedidos por
conta deste Fundo de Maneio, conforme constam do mapa que se anexa.”
O referido mapa dé-se aqui por reproduzido e fica arquivado em pasta
anexa ao livro de atas. DELIBERADO RATIFICAR POR UNANIMIDADE. ---------
ACAO SOCIAL - REFORCO DO FUNDO DE MANEIO DA DIVISAO DE AGAO
SOCIAL - PANDEMIA INTERNACIONAL PELO COVID 19 - Presente a seguinte
informacdo: “Nos ultimos meses constatou-se que o fundo de maneio
destinado a acorrer ao pagamento de apoios com carater de urgéncia,
conforme previsto na alinea a) do artigo 22 do Regulamento Municipal para
Atribuicdo de Apoios a Pessoas em Situacdo de Vulnerabilidade, fundo este
reforgado, por deliberagdo de 16 de margo de 2017, para o valor de
€3.000,00 (trés mil euros), se revela insuficiente para responder as
situacbes emergentes de caréncia econémica com que nos defrontamos
diariamente na Divisio de Acdo Social. O aumento substancial de
candidaturas a apoios decorre, tendencialmente, da situagdo de Pandemia
pelo COVID-19, que tem acentuado as desigualdades sociais e agravado a
condicdo econémica dos agregados familiares mais vulneraveis. Assim,
considerando que a Organizagio Mundial de Saude qualificou a emergéncia
de saude publica ocasionada pela doenca COVID-19 como uma pandemia

internacional e que esta constitui uma ameaga comum e global que exige de
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todas as entidades a maxima responsabilidade e solidariedade, afigura-se
prioritdria a tomada de medidas excecionais para apoiar as familias em
situacdo de particular vulnerabilidade, pelo que submeto, para aprovacio,
um reforgo mensal no valor de €2.000,00 (dois mil euros) ao atual fundo de
maneio, de modo a perfazer um total mensal de €5.000,00 (cinco mil euros),
com efeitos a partir de maio e até dezembro de 2020, correspondendo a um
acréscimo de €16.000,00 (dezasseis mil euros) ao atual valor com o
compromisso n? 27/2020. A consideracio superior.” DELIBERADO
APROVAR POR UNANIMIDADE.

ACAO SOCIAL — SUBSIDIO MUNICIPAL AO ARRENDAMENTO — APROVACAO
DE 40 CANDIDATURAS - Presente um oficio da CASFIG, EM, UNIPESSOAL,
LDA., remetendo, para aprova¢do do Orgdo Executivo, uma proposta de
aprovacdo de 40 candidaturas ao Subsidio Municipal ao Arrendamento,
aprovada pelo respetivo Conselho de Gest3o em sua reunifo extraordinaria
de 23 de abril de 2020, que se da aqui por reproduzida e fica arquivada em
pasta anexa ao livro de atas. DELIBERADO APROVAR POR UNANIMIDADE. -
A Vereadora Paula Oliveira n3o participou na discussio e na votacdo da
proposta por se considerar impedida, uma vez que pertence aos érgios
socias da entidade.

ACA_O SOCIAL — SUBSIDIO MUNICIPAL AO ARRENDAMENTO - ADENDA AO

CONTRATO-PROGRAMA CELEBRADO COM A CASFIG - REFORCO DE VERBA
- Presente um oficio da CASFIG, EM, UNIPESSOAL, LDA., remetendo, para
aprovagdo do Orgdo Executivo, uma proposta de reforco da verba do
Subsidio Municipal ao Arren_damehto em €100.000,00, aprovada pelo
respetivo Conselho de Gestdo em sua reunido extraordinaria de 23 de abril
de 2020, permitindo apoiar mais cerca de 120 familias, considerando o
impacto social e financeiro provocado pela pandemia do novo coronavirus.

DELIBERADO, POR UNANIMIDADE, APROVAR SUBMETER A APROVACAO
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DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL. A Vereadora Paula Oliveira ndo participou na

discussdo e na votacido da proposta por se considerar impedida, uma vez

que pertence aos 6rgaos socias da entidade. -
ACAO SOCIAL - SUBSIDIO PARA AQUISICAO DE UM ELETRODOMESTICO —
Presente a seguinte informacdo: “Foi rececionada na Divisdo de A¢do Social
uma candidatura para apoio na aquisicdo de um eletrodoméstico, mais
concretamente de uma maquina de lavar roupa. Apds andlise da mesma e
subsequente estudo efetuado pelos nossos servigos, apresentam-se de

seguida os dados da caracterizacdo socioeconémica do agregado familiar,

bem como o valor respetivo da comparticipagao a atribuir:

N¢ Processo Freguesia Rendimento P/ Capita Subsidio a atribuir

239958055/20 Creixomil €71,76 €399,00

Assim, submete-se para aprovagdo, ao abrigo da alinea a) do artigo 22 do
Regulamento Municipal para Atribui¢cdo de Apoios a Pessoas em Situagdo de
Vulnerabilidade, que se enquadra no consignado na alinea v) do artigo 33.2
da Lei 75/2013 de 12 de setembro, a concessdo deste apoio a requerente,
cujo valor total se estima em €399,00 (trezentos e noventa e nove euros).”

DELIBERADO APROVAR POR UNANIMIDADE.

DIVERSOS — REEMBOLSO DE 20% DO IMI - REGULAMENTO MUNICIPAL DE
CONCESSAO DE DIREITOS E BENEFICIOS AOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DO CONCELHO DE GUIMARAES — Presente a seguinte informagdo: “O
Regulamento Municipal de Concessdo de Direitos e Beneficios aos
Bombeiros Voluntarios do Concelho de Guimaries, publicado no Didrio da
Republica, 22 Série — n.2 121 em 26/06/2017, em vigor desde 27/06/2017,
tem como objeto, de acordo com o estabelecido no seu artigo 29,

“_..estabelecer os direitos e beneficios sociais a conceder pelo Municipio de
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Guimardes dos bombeiros voluntdrios das corporagfes existentes no
concelho”, definindo ainda o seu artigo 32 que “para efeitos de aplicacéo do
presente Regulamento, consideram-se bombeiros os individuos que,
integrados de forma -voluntdria no corpo de bombeiros das associagdes
legalmente constituidas — atualmente a Associagdo Humanitdria dos
Bombel;ros"Vquntdrios de Guimardes e a Associagdo Humanitdria dos
Bombeiros Voluntdrios das Caldas das Taipas...”. Conforme disposto no
artigo 62 deste Regulamento, os bombeiros tém direito ao reembolso de
20% do Imposto Municipal sobre Imdveis — IMI, referente aos prédios
urbanos localizados na area do concelho de Guimaries, destinados a sua
habitagdo prépria e permanente. Ao abrigo desta disposicio legal, dois
bombeiros da Associagio Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios das
Taipas e um da Associacio Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de
Guimardes apresentaram nesta Cdmara Municipal o pedido de concessio
do beneficio do reembolso de 20% do IMI, sendo o do Bombeiro Voluntario
de Guimardes relativo a uma prestacdo do ano de 2017 e as de 2018 e os
outros dois referentes apenas ao ano de 2018. De acordo com andlise
efetuada pelo Servico Municipal de Proteg¢do Civil, todos eles reuniram os
requisitos para a atribuicdo do Cartdo Municipal de ldentificagdo do
Bombeiro. Examinados os respetivos processos, e conforme documentos
apresentados pelos interessados, verifica-se que o domicilio fiscal dos
requerentes corresponde -a morada dos prédios sobre os quais incide o
pedido do reembolso. Assim, nos termos da alinea b), do n.2 1, do artigo 62
do Regulamento Municipal de Concessdo de Direitos e Beneficios aos
Bombeiros Voluntarios do Concelho de Guimaraes, tém direito ao

reembolso de 20% do iMI do prédio destinado & sua habitacdo propria e

permanente, os bombeiros abaixo identificados.
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Valor Valor
{ I V 2
Nome Art|.g? Fragussia Total do Total do alordo ([N p.roposta N ComDIoES
matricial Imposto imposto reembolso | cabimento
2017 2018
José Lui il
oséLuisdasilva |\, 419 1T S — 204,88€ 40,98€ 2041
Marques
3 (|
los¢  Carlos | omoa | caldelas | e 278,76€ 55,75€ 2042
Teixeira Ribeiro 2029
Manuel J 39,94€
anuelJorge U-1751 | Polvoreira 199,69€ |  405,38€ 2043
Faria da Costa 81.08€

Em face do exposto, devera submeter-se a aprovagdo do d6rgdo executivo o
reembolso do valor total de €217,75 (duzentos e dezassete euros e setenta
e cinco céntimos) aos referidos bombeiros voluntarios, conforme
discriminado no quadro supra, ‘ao abrigo do disposto no Regulamento
Municipal de Concessdo de Direitos e Beneficios aos Bombeiros VoIUntérios
do Concelho de Guimardes. A consideragdo superior.”. DELIBERADO
APROVAR POR UNANIMIDADE.
DIVERSOS — ORCAMENTO PARTICIPATIVO — ALTERACAO DE CALENDARIO

DE PARTICIPAGAO DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO 2019 E ORGAMENTO
PARTICIPATIVO ESCOLAS 2020 - Presente a seguinte proposta:
“Considerando que o Orcamento Participativo (OP) se tem assumido como
um instrumento fundamental de participa¢do dos cidaddaos em Guimaraes,
ajudando com as suas propostas a adequar as politicas publicas municipais
as necessidades e expectativas das pessoas, eéte deve ser um processo
dindmico, que acolha permanentemente as expectativas dos cidaddos no
processo de tomada de decisdo, bem como adequar a metodologia utilizada
as caracteristicas e necessidades da nossa populagdo. A edigao do OP 2019
estabeleceu um calendario de participa¢do alterada por forga da aplicagdo
do nimero 4, do artigo 102, da Lei n2 72-A/2015, de 23 de julho, bem como
da interpretacdo deste normativo pela Comissdo Nacional de Elei¢bes, com
a sua Nota Informativa de 6 de marco de 2019. O calendério em vigor e

aprovado em reunido de cdmara de 28 de marco de 2019 (decorrente das

normas de participacdo aprovadas em reunido de cdmara de 28 de fevereiro
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de 2019), tinha a seguinte redag3o: Apresentacdo de propostas online ou
presencialmente: 14 de outubro a 14 de dezembro de 2019; Possibilidade
de realizagio de Assembleias Participativas: 14 de outubro a 14 de
dezembro de 2019; Andlise técnica das propostas: 15 de dezembro de 2019
a 30 de janeiro de 2020; Periodo de reclamacgdes: 31 de janeiro a 13 de
fevereiro de 2020; Decisdo sobre as reclamagbes: 14 a 21 de fevereiro de
2020; Divulgagdo da lista final de propostas a votagdo: 27 de fevereiro de
2020; Votagdo online e SMS: 2 de margo 30 de abril de 2020 (16:00 h) de
2020; Assembleia de Voto Presencial: 2 de margo 30 de abril de 2020 (16:00
h) de 2020; Anincio publico dos projetos vencedores: até 5 de maio de
2020. Acresce que a edicdo do OP Escolas de 2020, com as normas
aprovadas em reunido de cdmara de 10 de fevereiro de 2020, apresentava
um calendério de implementagdo com as seguintes datas: Agendamento de
Sessdes de esclarecimento, quando solicitadas, com as escolas: fevereiro a
margo de 2020; Recegdo de propéstas pelas escolas e validacdo interna: 13
de fevereiro a 27 de margo de 2020; Registo na Plataforma do Orcamento
Participativo: 8 a 12 de abril de 2020; Validagdo das propostas pela Cimara
Municipal de Guimardes: 14 ‘a 30 de abril 2020; Sessdo final de
apresentacao dos projetos: 6 a 15 de maio de ZOZQ; Votacdo dos projetos
em todas as escolas/agrupamentos: 18 a 22 de maio de 2020; Envio de
resultados: até 26 de maio de 2020; Andncio publico dos projetos
vencedores: até 3 de junho de 2020. Considerando: que estes processos
tém como base essencial a participacdo dos cidad3os e dos alunos comn a
presenga fisica para realiza¢do de iniciativas; o atual contexto de limitacdo
de circulacdo, face as indicagdes das autoridades de sadde e instituicdes
governamentais para que sejam tomadas medidas - de protecdo,
nomeadamente o  distanciamento social e o confinamento, a

implementacdo destes processos resulta severamente comprometida, pelo
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que, nesta conjuntura, propde-se a suspensdo dos processos, mantendo-se
os resultados das iniciativas realizadas até ao momento. O processo sera
retomado em func¢do da evolugdo do contexto pandémico e respeitando
sempre as indicacbes das autoridades de saude competentes, com nova
proposta de calendarizagdo. A consideragio. superior.” DELIBERADO

APROVAR POR UNANIMIDADE.

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, APROVAR A ATA
EM MINUTA.

PELAS ONZE HORAS E VINTE MINUTOS O PRESIDENTE DA CAMARA DEU
POR ENCERRADA A REUNIAO, DE QUE, PARA CONSTAR, SE LAVROU A
PRESENTE ATA.
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